UCHWALA NR X1/66/19
RADY GMINY RYJEWO

z dnia 27 listopada 2019 r.

w sprawie trybu isposobu powolywania iodwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
w Ryjewie oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzagdzie gminnym (jednolity tekst:
Dz.U. z2019r. poz. 506 z pézn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu

przemocy w rodzinie (jednolity tekst: Dz. U. z 2015 r. poz. 1390 z p6zn. zm.) Rada Gminy Ryjewo uchwala, co
nastepuje:

§1.
W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie na terenie Gminy Ryjewo uchwala si¢ tryb i spos6b powolywania i odwolywania cztonk6w
Zespotu Interdyscyplinarnego w Ryjewie oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania, ktérych
tres¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
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Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Ryjewo.

§3.
Traci moc uchwata Nr 1I/8/10 Rady Gminy Ryjewo z dnia 13 grudnia 2010 roku w sprawie trybu

i sposobu powolywania iodwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Ryjewie oraz
szczegblowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Pomorskiego.
\
Przewo Rady
Kazimierz Zima
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Zalacznik do Uchwaty Nr X1/66/19
z dnia 27 listopada 2019 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotlu Interdyscyplinarnego oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

§1.

Postanowienia ogo6lne

1. Okredla si¢ tryb i sposob powolywania i odwolywania cztonkéw Zarzadu
Interdyscyplinarnego zwanego dalej Zespolem oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania.

2. Zespot realizuje zadania wynikajgce z Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (jednolity tekst: Dz. U. z 2015 r. poz. 1390 z p6zn. zm.).

§2.
Tryb i sposéb powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu

1. Skilad Zespolu okresla art. 9a ust. 3-5 ustawy, natomiast zadania Zespolu wynikajg z
art.9b ust. 1 i 2 ustawy.

2. Zesp6l powolywany jest przez Wéjta Gminy Ryjewo, zwanego dalej Wojtem w drodze
Zarzadzenia, spos$réd wskazanych lub oddelegowanych przedstawicieli podmiotow
wymienionych w art. 9a ustawy.

3. Wojt odwotuje cztonka Zespotu w trybie wlasciwym do powotania:

1) na jego pisemny, umotywowany wniosek,

2) na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem,

3) z chwilg $mierci lub ustania zatrudnienia w podmiocie, ktéry reprezentowat
czlonek Zespotu.

4. Odwotanie czlonka Zespolu skutkuje koniecznoscig powolania w trybie okreslonym w
ust. 2, nowego czlonka, przedstawiciela tego samego podmiotu. Podmiot, ktdérego
czlonek zostal odwotany po otrzymaniu pisemnej informacji ma obowigzek wskazaé
nowego przedstawiciela na czlonka Zespotu.

5. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wéjt w terminie 30 dni od daty jego powotania.

6. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespotu
sposrdd jego czionkdéw w gltosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow.

7. Przewodniczacy Zespolu moze zosta¢ odwotlany przez Zespét w glosowaniu jawnym,
zwykla wigkszoscig glosow, na podstawie:

1) uzasadnionego pisemnego wniosku Zespotu,
2) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego Zespotu,
3) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wdjta.

8. Odwotanie Przewodniczacego Zespotu skutkuje koniecznoscia powolania nowego
przewodniczgcego w trybie okreslonym w ust. 6.

9. Sposréd czlonkéw Zespolu, na wniosek Przewodniczacego wybiera si¢ Zastgpce
Przewodniczacego.
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10. Zastgpca Przewodniczacego Zespolu pelni obowigzki Przewodniczacego Zespotu w
przypadku jego nieobecnosci.

§3.
Tworzenie i funkcjonowanie grup roboczych.

1. Grupy robocze tworzone sg zgodnie z art. 9a ust. 10 ustawy.

2. Sklad grup roboczych okresla art. 9a ust. 11 i 12 ustawy.

3. Czionkowie grupy roboczej zobowigzani s3 do dokumentowania posiedzen oraz
podjetych dziatan w ramach procedury.

§4.

1. Posiedzenia Zespolu zwoluje Przewodniczacy Zespotu. Czlonkowie Zespotu
informowani sg o terminie posiedzenia w formie pisemnej lub telefonicznej, nie pdzniej
niz 3 dni przed planowang datg posiedzenia.

2. Przewodniczacy Zespotu inicjuje, organizuje i kieruje pracami Zespotu, w szczego6lnoscei:

1) Zwoluje posiedzenia z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkéw zespotu,
2) Ustala termin i przewodniczy posiedzeniom Zespotu,

3) Zapewnia obstuge protokolarng posiedzen Zespotu,

4) Reprezentuje Zespot w stosunku do innych organéw i instytucji.

3. Dla wazno$ci posiedzenia Zespotu potrzebna jest obecnos¢ przynajmniej potowy jego
skfadu, w tym Przewodniczacego lub jego zastepcy. W przypadku braku wymaganego
kworum w drugim terminie wyznaczonego posiedzenia Zesp6! obraduje niezaleznie od
liczby cztonkdow.

4. Przewodniczacy Zespotu ustala porzadek obrad posiedzen Zespolu. Cztonkowie Zespotu
mogg zglaszaé sprawy do rozpatrzenia przez Zespol, nieobjgte porzadkiem posiedzenia.

5. Z kazdego posiedzenia Zespolu sporzadza si¢ protokdt zawierajacy liste obecnosci, opis
przebiegu spotkania (tematyk¢ omawianych spraw ogélnych, przypadki indywidualne)
oraz podjete ustalenia.

6. Przewodniczacy Zespolu moze zaprasza¢ do udzialu w posiedzeniach Zespolu osoby
spoza jego skladu, bez prawa do glosowania.
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