
U C H W A L A NR 11/10/18 
R A D Y G M I N Y R Y J E W O 

z dnia 28 listopada 2018r. 

w sprawie ustaienia wynagrodzenia Wojta Gminy Ryjewo Pana Slawomira 
Slupczyiiskiego K 

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorz^dzie gminnym 
(Jednolity tekst: Dz. U . z 2018 r. poz. 994 z pozn.zm.), w zwiqzku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorz^dowych (Jednolity tekst: Dz. U . z2018r., 
poz. 1260 z pozn. zm.) oraz rozporz^dzenia Rady Ministrow z dnia ISmaja 2018 r. 
w sprawie wynagradzania pracownikow samorz^dowych (Dz. U . z2018r., poz. 936) Rada 
Gminy Ryjewo uchwala, co nast^puje: 

§ 1. Rada Gminy Ryjewo ustala Panu Slawomirowi Slupczynskiemu, piastuj^cemu 
funkcj? z wyboru na stanowisku Wojta Gminy Ryjewo, nast^puj^ce miesi^czne 
wynagrodzenie a mianowicie: 

1) wynagrodzenie zasadnicze 4.700,00 zh 

2) dodatek funkcyjny 1.900,00 zl . 

3) dodatek za wieloletniq prac? 20 % 940,00 zl 

4) dodatek specjalny 40% t^cznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 
2.640,00 zl 
Lqcznie: 10.180,00 z l . 

§ 2. Wszelkie zmiany, uzupelnienia skladnikow wynagrodzenia Wojta Gminy Ryjewo 
wymagaj^ dla swej waznosci stosownej uchwaly Rady Gminy Ryjewo. 

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie, z dniem podj^cia. 

Przewod riiczacy Rady 

Kazimiei 

Id: 917CE335-100C-496C-A964-9DB5A06438DE, Podpisany Strona 1 



Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorz^dzie gminnym do wylqcznej wlasciwosci 
rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta (burmistrza, prezydenta miasta). 
Powyzsza kompetencja rady gminy znajduje rowniez potwierdzenie w art. 8 ust. 2 ustawy 
0 pracownikach samorz^dowych stanowi^cym, ze wynagrodzenie wojta (burmistrza) 
ustala rada gminy w drodze uchwaiy. 

Zgodnie z Rozporzqdzeniem Rady Ministrow z dnia ISmaja 2018 r. w sprawie 
wynagradzania pracownikow samorzqdowych Wojtowi w gminie do 15.000 mieszkancow 
przysluguje: 

-wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci od 3.400,00zt. do 4.700,00zl, 

-dodatek funkcyjny do 1.900,00zt, : s ^ • >V. 

-dodatek specjalny jest obligatoryjnym skladnikiem wynagrodzenia wojta zgodnie 
z art.36 ust.3 ustawy o pracownikach samorzqdowych i przysluguje w kwocie wynosz^cej 
CO najmniej 20% i nie przekraczaj^cej 40% tqcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 
funkcyjnego, 

-dodatek za wieloletni^ prac? (staz) przysluguje 1% za kazdy rok pracy, nie wi^cej niz 
20%) wynagrodzenia zasadniczego. 

W zwiqzku z powyzszym podjfcie uchwaly uznaje si? za zasadne. 
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